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SCI COBRA S.R.L., es una empresa que proporciona servicios de electricidad industrial, 
electromecánica y obras civiles con su estrategia de desarrollo sostenible, consciente de 
su responsabilidad en desarrollar proyectos con el máximo grado de calidad, Seguridad, 
Salud Ocupacional y preservación del Medio Ambiente; asume los siguientes 
compromisos: 

 Cumplir con todas las leyes, reglamentos aplicables y compromisos que la 

organización asuma voluntariamente.  

 Implementar, desarrollar y sostener un Sistema Integrado de Gestión de 

Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Calidad, que garantice las 

condiciones de trabajo seguras, saludables y responsables con el medio ambiente, 

salvaguardando la integridad física y salud de los trabajadores respetando el 

entorno en el que nos desenvolvemos.  

 Promover el compromiso de todas las personas involucradas con sus actividades 

bajo el principio de mejora continua de modo que garantice la Seguridad, Salud 

Ocupacional, Calidad y entorno ambiental responsable.  

 Potenciar el factor humano como principio imprescindible de la calidad, el medio 

ambiente y la prevención de riesgos laborales. Sólo con la formación e 

información adecuada, comunicación, participación activa y trabajo en equipo de 

todas las personas que forman la empresa SCI COBRA S.R.L. se conseguirá la 

excelencia empresarial.  

 Respetar al Medio Ambiente y promover el desarrollo económico sostenible del 

entorno, así como buscar una mejor interacción con las comunidades. 

 Revisar periódicamente el Sistema Integrado de Gestión de Seguridad, Salud 

Ocupacional y Medio Ambiente, asegurando su comprensión y cumplimiento, 

verificando que continúe siendo aplicable y apropiado para nuestra organización 

 Poner a disposición de nuestros colaboradores y de las partes interesadas los 

compromisos de nuestra Política.  

 Fomentar una comunicación continua y eficaz, interna y externa, con los clientes, 

colaboradores y con la sociedad en general, ya que es imprescindible para adaptar 

sus necesidades y expectativas, conociendo de esa manera su nivel de 

satisfacción.  

La Gerencia de SCI COBRA S.R.L., quiere hacer llegar esta política de Gestión Integrada a 
todos los niveles y funciones de la empresa, asegurando que la misma es entendida, 
implantada y revisada, con el fin de alcanzar el bienestar individual y colectivo.  

 
Cajamarca, 05 enero de 2025. 

   
 
 
 
 
 
  


